
Em reunião com membros dos conselhos deliberati-
vo e fiscal, no último dia 18 de novembro, a diretoria da 
Ascorsan apresentou demonstrativos de arrecadação 
de recursos e despesas da entidade. Mostrou também 
os valores correspondentes a mensalidades, seguro, 
convênios e adiantamentos que foram repassados para 
a Corsan, Fundação e para débito em banco e, destes, o 
que efetivamente foi recebido. As planilhas evidencia-
ram o déficit em que a Associação se encontra, devido 
exclusivamente à dificuldade de recuperação desses 
valores devidos pelos associados, tendo em vista a 
limitação da margem de 30% para desconto em folha da 
Corsan, dos quais 25% deveriam ser destinados à Fun-
dação, sobrando apenas 5% para todas as demais 
entidades, o que não vem sendo cumprido pela Corsan, 
sendo esse um dos problemas da arrecadação. 

E é justamente esta situação que faz com que per-
maneçam interrompidas as concessões de adianta-
mentos salariais aos sócios. Ela ainda impede a As-
corsan de contribuir para aquisições de bens e utensíli-
os para distribuição dos associados em suas unidades e 
deixa sem recursos para tradicionais investimentos da 
Associação, como nas festas e confraternizações de 
final de ano. Confira nas tabelas a seguir, detalhes do 
que é encaminhado para ser descontado no banco, 
junto à folha da Corsan e da Fundação, mensalmente, e 
desses valores, o que retorna para a entidade. 
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Dificuldade na quitação de débitos de associados 
paralisa concessão de adiantamentos
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Cobrança aos devedores busca recuperar déficit

Ascorsan passa a disponibilizar Assistência funeral 

Novo contrato busca melhorar a qualidade na prestação de serviço odontológico

Tradicionais calendários não serão distribuídos este ano

Uma série de ações com o objetivo de buscar junto representantes da consultoria frisaram que a média de 
aos associados em débito os valores devidos à As- ações por mês é de apenas dez, uma vez que a associa-
corsan foi deflagrada através de cobranças judiciais e ção tem que pagar as custas judiciais para ingressar 
extrajudiciais, além de acordos para quitação. A situa- com novos processos e a instituição não tem como arcar 
ção atual, conforme a assessoria jurídica Tochetto e com muitas despesas nesse momento. A diretoria 
Zottis, encarregada das ações, é de 16 associados com salientou que foram feitas várias tentativas de acordo 
cobrança judicial já instaurada. As ações em andamento com os associados com débitos, e os mesmos não 
visam buscar valores que vão de R$ 395,65 até R$ cumpriram o acordo inicial, obrigando então a atual 
57.055,52, devidos por apenas um associado. No total, entidade a buscar outros meios de cobrança.
são mais de R$ 200 mil que a Associação espera recu- Além disso, de outras 77 pessoas que de alguma 
perar com esses processos. Outros 14 sócios estão forma possuem débitos com a Ascorsan, apenas duas 
sendo cobrados extrajudicialmente, e já a caminho do quitaram suas dívidas. São cerca de R$ 520 mil que a 
ajuizamento de ações caso os valores não sejam ime- Associação está deixando de aplicar na estrutura, 
diatamente quitados. Um total de quase R$ 150 mil em facilidades, lazer e até liberação de adiantamentos para 
dívidas.  Durante a reunião com a diretoria e conselhos, os próprios sócios.

Após muitas tratativas com a Global Serviços e As- A própria empresa encaminhará todo o procedimento 
sistência, a Ascorsan irá oferecer a seus associados necessário para que não haja envolvimento dos 
uma assistência funeral. A entidade, que já mantinha familiares nessa hora tão difícil. Com essa parceria, o 
um auxilio-funeral prevendo o recebimento pela associado poderá incluir seu cônjuge e filhos menores 
família do associado, após seu falecimento e median- de 18 anos, tendo um custo mensal de apenas R$ 
te comprovação dos gastos, de um valor que servia 1,55. Também poderá ser incluído qualquer outro 
para ajudar nas despesas contraídas, proporciona parente ou “agregado” a um valor de R$ 3,00 men-
agora uma nova mo-dalidade. Não será mais necessá- sais, sem carência. A diretoria da Associação espera,  
rio desembolsar os valores para só então buscar com esse novo convênio, que seu associado, seja 
ressarcimento. Deverá ser disponibilizado um 0800, muito  bem atendido. Em breve a Ascorsan disponibili-
com atendimento 24h em todo o território nacional, por zará a carteirinha do convênio, bem como ficha de 
onde as famílias poderão fazer contato com a Global. adesão para dependentes.

Um contrato com a Empresa Plural Assistên-   associado fazer, através da Ascorsan, um plano de 
cia Odontológica, deve disponibilizar, a partir deste atendimento com a empresa, prevendo valores 
mês, o atendimento odontológico na sede da As- fixos, de acordo com a complexidade do tratamen-
sociação, em Porto Alegre, e ainda em Cacho- to, para cada consulta. Assim, ficará mais fácil 
eirinha, onde a empresa também tem consultório. programar, de acordo com suas condições finance-
Com 15 anos de experiência no mercado, a Plural iras, o tratamento dentário de sócios e familiares. A 
prestará serviços aos associados com valores Plural oferecerá ainda, através deste plano, trata-
acessíveis e parcelados. Também será possível ao mento ortodôntico.

Mais uma repercussão da situação difícil pela qual passa a Ascorsan diante do não pagamento dos 
débitos por parte dos associados é a falta de recursos para investir na produção dos tradicionais 
calendários, distribuídos sempre nesta época do ano. A liberação de cerca de R$ 6 mil para confecção 
do material, conforme custo médio dos três últimos anos, acabou ficando comprometida. 



PERÍODO DE AGENDAMENTO                     PERÍODO DE VERANEIO
01 a 10/12/2010                                               de 13/12/2010 a 03/01/2011
16 a 30/12/2010                                               de 03/01/2011 a 31/01/2011
03 a 31/01/2011                                               de 31/01/2011 a 28/02/2011
01 a 26/02/2011                                               de 28/02/2011 a 14/03/2011

Os valores das diárias com café da manhã, almoço e janta, nos hotéis, terão custo de R$ 37,00 por associado 
adulto. Parentes indiretos pagam R$ 62,00.

Criança até 7 anos é isenta. De 7 a 12 anos paga um valor reduzido: R$ 20,00.
A semana começa na segunda após as 14h e a saída ocorre na próxima segunda às 10h.
Todos os sócios devem levar roupa de cama e material de higiene. Aconselhamos levar seu próprio ventilador(220v). 
No Camping H20 (Cidreira), o valor da diária é R$ 5,00 por barraca para sócio e até 4 dependentes. Excedentes 

(ascendentes ou descendentes) pagam R$ 5,00 por pessoa ao dia. Para não sócios, o valor é de R$ 10,00.
Forma de pagamento: desconto em folha em até 5 vezes, Banricompras ou depósito.
Associados em débito só poderão fazer reservas com depósito antecipado.
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Aberta temporada para agendamento de colônias de férias

Campeonato Ascorsan de Futsal chega à fase final

Cartões Panvel disponibilizados aos associados 

Confira as datas e condições para fazer a sua reserva nos hotéis Amazonas e Cisne Branco, além do Camping 

H2O, em Cidreira, para desfrutar hospedagens nos meses de dezembro, janeiro, fevereiro e março e garanta seu 

veraneio com tranquilidade. Os hotéis iniciam o funcionamento no dia 13 de dezembro. Os Agendamentos e 

pagamentos devem ser feitos somente na Ascorsan, pelo fone: (51) 3275-8088 .

No último dia 20, a Capital e a cidade de Passo Fundo foram sedes para os jogos das semifinais 
do campeonato interno dos sócios da entidade. E os times classificados para a grande final já estão 
definidos! Disputarão a taça as equipes de Passo Fundo, Alvorada, Cerro Largo e Canoas/Esteio. 

O sorteio dos jogos acontece no próximo dia 11, a partir das 13h30mim, em Tramandaí, e o 
início das competições está marcado para ocorrer a partir das 14h, no Ginásio Municipal da 
cidade.

Os cartões de convênio com a farmácia Panvel podem ser disponibilizados aos 
associados que estiverem sem dívidas para com a Associação e com margem para 
o devido desconto em folha de pagamento. Foram, já, mais de 1.800 cartões envia-
dos, sendo que muitos já estão usufruindo deste importante convênio. Confira os 
números:
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Atenção associado! A Ascorsan está preparando uma pesquisa
para avaliar sua opinião sobre a administração da entidade.
Aguarde informações e fique atento. Não deixe de participar.
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